МБОУ Бараитская СОШ № 8

Основные показатели профессиональной деятельности при аттестации на соответствие по должности «учитель», «воспитатель»
	№ п/п
	Параметры
	Критерии
	Процедуры
	Инструменты
	Документ 

	1
	Обучение


	Разработка и реализация программ учебных дисциплин в рамках ООП в полном объеме
	Рассмотрение и утверждение рабочей программы учителя.

Изучение отчета учителя по итогам четверти, года.


	- Рабочие программы учебных курсов

- Отчеты учителя – предметника в конце четверти, учебного года по прохождению учебного курса.
	Справка зам директора по УВР

	
	
	Уровень  достижения планируемых результатов по усвоению опорной системы знаний соответствует планируемым результатам.

Комплексный подход к оценке результатов: оценка достижения обучающимися всех трех групп результатов образования: личностных, метапредметных и предметных.
	Проведение промежуточной и итоговой аттестации, отслеживание результатов административные контрольные работы 
	- Итоговая промежуточная аттестация.

- Обученность (по годам обучения).

- Результаты внутришкольного мониторинга.

- Листы достижений 
	Справка зам директора по УВР

	
	
	Реализация ООП учреждения. Проведение мероприятий направленных на уменьшение факторов риска в организации педагогической деятельности, приводящих к ухудшению здоровья детей и подростков.
	Психолого – педагогическая диагностика, мониторинг состояния здоровья
	 Диагностический материал, медицинские карты
	Справка зам директора по ВР

	
	
	Планирование и проведение учебных занятий\уроков. Соответствие этапов урока структуре образовательной деятельности
	- Посещение уроков.

- Изучение поурочного планирования/технологических карт.
	- Технологические карты урока.

-  поурочные планы.
	Справка зам директора по УВР

	
	
	Владение самоанализом учебных занятий
	Самоанализ урока
	Карта самоанализа учебного занятия
	Карта самоанализа учебного занятия

	
	
	Формирование универсальных учебных действий. Показатели освоения УУД соответствуют ООП
	Изучение индивидуальных листов достижений
	Листы достижений,

сравнительные таблицы, диаграммы
	Сводная таблица достижений УУД

	
	
	Формирование навыков, связанных с информационно-коммуникационными технологиями (далее - ИКТ). Использование ИКТ на занятиях\уроках
	Изучение технологической карты
	Технологическая карта
	Технологическая карта

	
	
	Формирование мотивации к обучению. Использование методов и приемов, способствующих формированию мотивации к обучению
	Анкетирование

 Изучение технологической карты  
	Анкета «Мотивация школьника», «Хорошо ли учиться в школе?» Технологическая карта


	Справка педагога-психолога Технологическая карта

	2
	Воспитательная деятельность. 
	Проектирование плана ВР,

Реализация плана ВР в соответствии с ООП учреждения. Использование современных, в том числе интерактивных, форм и методов воспитательной работы, используя их как на занятии, так и во внеурочной деятельности
	Посещение мероприятий\ уроков, презентация деятельности учителя. Внутренний аудит воспитательного плана
	Анкета для родителей и учащихся
	Результаты анкетирования, справка заместителя директора ВР

	3
	Развивающая деятельность 
	Выявление в ходе наблюдения поведенческих и личностных проблем обучающихся, связанных с особенностями их развития
	Посещение уроков\занятий Наблюдение за деятельностью учащихся, их поведением
	Лист наблюдения 
	Оценочный лист

	
	
	Применение инструментария и методов диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития ребенка
	Изучение документации учителя
	Методика изучения документации («кейс-стади»)
	Справка заместителя директора по УВР

	
	
	Освоение и применение психолого-педагогических технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адресной работы с различными контингентами учащихся: одаренные дети, социально уязвимые дети, дети, попавшие в трудные жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-сироты, дети с особыми образовательными потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита внимания и гиперактивностью и др.), дети с ограниченными возможностями здоровья, дети с девиациями поведения, дети с зависимостью
	Посещение уроков\занятий Наблюдение за деятельностью учащихся, их поведением
	Лист наблюдения 
	Оценочный лист

	
	
	Реализация программы коррекционной работы ООП с учетом индивидуального развития ребенка
	Посещение уроков\занятий Наблюдение за деятельностью учащихся, их поведением
	Лист наблюдения 
	Оценочный лист

	
	
	Освоение и адекватное применение специальных технологий и методов, позволяющих проводить коррекционно-развивающую работу
	Посещение уроков\занятий Наблюдение за деятельностью учащихся, их поведением
	Лист наблюдения 
	Оценочный лист

	
	
	Уровень сформированности универсальных учебных действий соответствует ООП учреждения. Наличие творческих работ учащихся
	Изучение индивидуальных листов достижений, творческих работ учащихся
	Листы достижений,

сравнительные таблицы, диаграммы, творческие работы учащихся
	Сводная таблица достижений УУД

	4
	Профессиональная этика
	- Позитивное отношение обучающихся, коллег, родителей.

- Благоприятный психологический климат.

- Соблюдение правовых, нравственных норм.

- Отсутствие жалоб со стороны родителей
	- Проведение анкетирования среди родителей, обучающихся.

- Изучение уровня тревожности обучающихся.
	- Анкета для учащихся.

- Анкета для родителей.
	Справка педагога-психолога.

	5
	Профессиональное развитие
	- Повышение квалификации (не реже одного раза в 3 года).


	- Прохождение курсов повышения квалификации           - Выступление на уровне образовательной организации в рамках отсроченного мониторинга по курсам повышения квалификации
	- заседание школьного методического объединения педагогов.
	Свидетельство о прохождении курсов ПК, Протокол ШМО


