
План работы службы сопровождения 

на 2018 – 2019 уч. год 

МБОУБараитскаяСОШ№8 
 

На современном этапе развития системы образования на первый план 

выдвигаются задачи создания условий для становления личности каждого 

ребенка в соответствии с особенностями его психического и физического 

развития, возможностями и способностями. Поэтому в нашем учреждении 

особое внимание  уделено организации комплексного психолого-

педагогического сопровождения детей дошкольного, младшего школьного 

возраста, детей с ОВЗ, с целью раннего выявления недостатков развития и 

оказания комплексной лечебно-оздоровительной и коррекционно-

психологической помощи в условиях образовательного учреждения.  

 

 

№ Мероприятия Цели Ответственный  Сроки 

1. 1.Утверждение состава ПМП(к). 

Распределение обязанностей 

между членами ПМП(к). 

Постановка четких 

целей и задач работы. 

 

 

 

 Выявление групп 

детей, требующих 

внимания 

специалистов;  

 

Председатель ПМП(к) 

 

 

Педагоги, воспитатели 

Сентябрь-

октябрь 

2.Утверждение плана работы  

школьного консилиума на 

новый учебный год. 

3.Обновление банка данных 

детей с проблемами в развитии 

4.Составление характеристик на 

детей 

2. 1.Обследование учащихся, 

зачисленных в школу в начале 

2018/2019 учебного года. 

Посещение уроков в 1-м классе 

. 

Педагогический консилиум 

«Адаптация 1-го класса к 

обучению в школе» 

Составление карт 

ПМПС, разработка 

индивидуальных 

маршрутов.  

 

 

 

Педагог-психолог, 

учитель-логопед, 

учителя, воспитатели, 

социальный педагог, 

фельдшер, учитель-

дефектолог, 

председатель ПМП(к) 

Сентябрь-

октябрь 

 

Ноябрь 



2.Обсуждение материалов 

психологического 

обследования воспитанников : 

деление по структуре дефекта 

(по Певзнер) 

3.Вовлечение родителей в 

реализацию индивидуальной 

программы, маршрута или 

проекта. 

4.Проведение   семинара для 

учителей начальных 

классов«Прогноз и 

эффективность педагогического 

воздействия на детей с 

трудностями в обучении » 

Разработка 

индивидуальных 

коррекционно-

развивающих 

маршрутов обучения 

и воспитания  

 

 

Оказание помощи в 

решении проблем 

Председатель ПМП(к), 

педагог-психолог, 

учитель-логопед, 

учитель-дефектолог 

учителя, воспитатели, 

социальный педагог, 

фельдшер, родители 

 

 

3. 1.Осуществление трудовой 

подготовки учащихся 9-го 

класса по АОП.  Подготовка к 

экзаменам. 

Определение 

трудовой ориентации 

при выборе ПУ. 

Учителя трудового 

обучения, фельдшер, 

педагог-психолог, 

социальный педагог. 

Январь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Февраль-

март 

2.Комплексная диагностика 

первоклассников 

 

 

3.Заседание консилиума по 

итогам 1-го полугодия 

 

 

 

4.Заседание консилиума (с 

приглашением родителей 

детей находящимся на 

дублировании, имеющими 

диагноз F-70 и ЗПР.) 

Выявление степени 

подготовки 

первоклассников к 

обучению в 

следующем классе 

Планирование работы 

с детьми 

находящимся на 

дублировании, 

имеющими диагноз F-

70 и ЗПР. Разработка 

ИПР.(дополнения) 

Определение 

дальнейшей 

программы обучения 

Учитель, логопед, 

педагог-психолог, 

дефектолог, фельдшер 

 

 

Учителя начальных 

классов, специальные 

педагоги 

4. 1.Подготовка учеников 9-го 

класса по АОП к экзаменам, 

допуск к экзаменам с учетом 

индивидуальных 

психофизических 

 Учителя трудового 

обучения, фельдшер, 

педагог- психолог, 

социальный педагог, 

Апрель 



особенностей. 

2.Отчет специалистов о 

сопровождении детей, 

испытывающих трудности в 

обучении. 

3.Динамическая карта развития 

детей (2 раза  в год) 

 

Контроль выполнения 

решений ПМП(к) 

Учитель- дефектолог, 

учитель-логопед 

фельдшер, педагог- 

психолог, социальный 

педагог, заместитель 

директора по УВР 

5. Комплексное обследование 

детей, поступающих в первый 

класс 

Итоговое заседание. 

Раннее 

прогнозирование 

школьных трудностей 

Составление проекта 

плана работы ПМП(к) 

на следующий 

учебный год. 

Воспитатели, 

специальный педагог 

 

Председатель ПМП(к) 

Май 

 Решение вопросов 

гипердиагностики 

По мере обращения педагогов, по результатам 

обследования специалистов 

В течение 

года 

6. Создание условий для 

успешного участия 

обучающихся в проектах, 

конкурсах, акциях, 

фестивалях(на зональных, 

краевых, региональных, 

международных уровнях ) 

Раскрыть творческий потенциал детей через 

нестандартные занятия и мероприятия  по 

созданию своих творческих работ. 

 

В течение 

года 

7. Анкетирование родителей 

Индивидуальное 

консультирование учителей и 

родителей по запросам, 

результатам и  итогам 

обследования; 

Создание условий для обучения и воспитания 

ребенка 

Оказание своевременной реальной помощи с 

учетом личностных и психофизиологических 

особенностей учащихся. 

В течение 

года 



8. Обучающее консультирование 

(разъяснение этапов 

коррекционной программы, 

демонстрация приемов 

коррекционной работы, 

демонстрация коррекционно-

развивающих заданий, игр и 

упражнений); 

Этапное консультирование 

учителей и родителей 

(корректировка программ 

развития и коррекции, сбор 

дополнительных сведений об 

учащемся). 

 

Совершенствование профессиональной 

системы подготовки специалистов, 

работающих  с детьми с ОВЗ и с детьми не 

осваивающими программу 

общеобразовательной школы. 

 

В течение 

года 

 

 

Директор школы:                                                   И.Н. Красненко 

Председатель  СПМП(к):                                           Г.В.Юдашкина 

 

 

 

 

Состав СПМПк 

Председатель   СПМПк – Юдашкина Г.В.  (учитель-дефектолог) 

            Косова Е.Н.- зам. директора по УВР 

   Демидова И.Н. - социальный педагог, педагог-психолог 

   Дубовская Е.В. –учитель-логопед 

   


